
Compétence Culture vous recommande cette formation

Durée
3 heures

Clientèles visées
Directrices générales-directeurs généraux et administratrices-administrateurs (CA) 

Date limite pour vous inscrire
19 janvier pour la formation du 28 janvier  -  9 février pour la formation du 18 février

Comment vous inscrire
Inscrivez vos coordonnées, choisissez la date et retournez le formulaire avec votre paiement à :

Compétence Culture
1450 City Councillors bureau 440
Montréal, QC
H3A 2E6

Un reçu vous sera transmis. En cas d’annulation, le chèque vous sera retourné.

Description
Le conseil d’administration étant l’instance responsable de l’organisation sans but lucratif, les
administrateurs et la direction générale ont besoin, pour un fonctionnement optimum, de
principes et de règles pratiques. Dans cette optique, cette formation permettra d’éclaircir les
zones d’incertitude entre les rôles du conseil d’administration et ceux de la direction
générale.

 Les 3 prémisses du système de Gouvernance Stratégique® 

 Les 5 principes de Gouvernance Stratégique® : 
Imputabilité - Solidarité - Intégrité - Délégation - Pérennité

 Les 18 pratiques d’un conseil d’administration performant incluant entre autres 
leurs responsabilités en vertu de leurs obligations

 Les 8 rôles d’un conseil d’administration

Formateur
OSBL plus [www.osblplus.com]

La gouvernance de votre conseil d'administration...
une stratégie gagnante! 

129 $
[valeur réelle 280 $]

Combien?

28 janvier 2015
18h à 21h

ou

18 février 2015
13h à 16h30

514-499-3456 poste 221
ou

info@competenceculture.ca

Regroupement Loisir et
Sport du Québec/Centre

québécois de services aux
associations

4545 Pierre-De Coubertin
à Montréal

Stade olympique
de Montréal 

Quand?

Où?

Pour plus d’information 

À titre de membre affinité de Regroupement Loisir et Sport du Québec/Centre québécois de services aux
associations, Compétence Culture bénéficie d’un prix réduit.

Nom  

Adresse complète

Téléphone

Courriel

☐28 janvier

☐18 février


