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Culture Côte­Nord reçoit 

l’appui du ministère de la 

Culture et des 

Communications dans le 

cadre du programme 

d’Aide au fonctionnement 

pour les organismes  

de regroupement. 

 Celui­ci poursuit deux 

objectifs ministériels :  

 

1. Maintenir la quantité et 

la qualité d’activités et de 

services qu’ils offrent à 

leurs membres. 

 

2. Maintenir l’importance et 

la représentativité de leur 

effectif dans leur secteur ou 

sur leur territoire 

d’intervention, selon le cas. 
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Les moyens 

d’information utilisés par 

Culture Côte­Nord sont 

de deux ordres : les outils 

de communication 

conçus par le conseil et le 

travail avec les médias. 



 

La promotion réfère 

aux activités visant la 

valorisation des 

produits, du milieu et 

des  services culturels. 
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La concertation se définit 

comme la mise en commun 
d'idées et l'échange 

d'informations de plusieurs 
acteurs qui s'entendent 
pour agir ensemble. La 

concertation porte à la fois 
sur les contenus et les 

stratégies adoptés pour 
l'atteinte de résultats dans 

un secteur, un domaine, 
une discipline et un 

territoire d'intervention 
donné. 
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La représentation 

regroupe des activités 

liées à la défense et au 

développement d'un 

secteur donné, d'un 

domaine, d'une 

discipline, d'un territoire 

et de leurs praticiens. 

Culture Côte­Nord agit 

comme porte­parole de 

ses membres. Le rôle­

conseil que joue Culture 

Côte­Nord consiste à 

mettre à la disposition de 

ceux qui en font la 

demande, incluant les 

différents partenaires de 

notre organisme, les 

compétences et les 

connaissances d'experts 

ou de spécialistes d'un 

domaine particulier.  
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Le développement est lié aux 

projets et services offerts pour 

effectuer des actions pertinentes 

et structurantes sur des dossiers 

d’intérêt commun et les enjeux 

régionaux  de la Côte­Nord. 
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Le regroupement et le 

rassemblement sont liés à 

l’effectif (individus et 

organismes) qui compose 

l’organisme.
















